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JEU POUR LES RESSOURCES
HUMAINES 
Jeux de plateau 100% personnalisable à
destination des services de ressources humaines
pour des entretiens d'embauche, des évaluations
annuelles, job-dating...

Ce jeu est adaptable à d'autres priorités telles que
la formation à la gestion de conflit, la préparation
des présentations, des réunions, des pitchs de
marketing etc ..

OBJECTIFS 

01
Apprendre à mettre en avant ses
compétences professionnelles

02
Mieux appréhender les entretiens,
les pitchs et les présentations

03
Favoriser le travail collaboratif et
l’autocritique

04
Stimuler l’évaluation des paires et
l’entraide

HOTSEAT

Atelier :
Lors de l’atelier, vous verrez comment rendre des entretiens plus efficaces,
plus participatifs et moins stressants. Également, vous apprendrez à utiliser
le jeu sérieux pour faciliter l'insertion et la promotion professionnelle. 



JEUX D’OPNION
POUR STIMULER LE DÉBAT ET 
LA CRÉATIVITÉ 
Jeu de cartes multifontionnel pour structurer son
argumentation, exprimer son opinion et improviser
les débats.

Ce jeu favorise l’improvisation et la structuration
d’idées et d’opinions. Il est conçu pour faciliter les
réunions et nourrir les débats. L’utilisation des cartes
permet aux joueurs et joueuses de donner leurs avis
et de se mettre à la place des autres pour mieux se
comprendre et prévenir les conflits.

OBJECTIFS 
01

Apprendre à structurer ses idées

02
Développer la compréhension de
l’autre pour prévenir les conflits

03
Stimuler la créativité

04
Débattre et confronter ses idées

NOT SINKING

Atelier:
Lors de l’atelier, vous verrez comment prendre en main des jeux dédiés à
l'improvisation, à la créativité et à la résolution de problèmes ainsi que
structurer les réunions et favoriser la prise de parole de tous.



JEUX SÉRIEUX POUR LES  FUTURS
MANAGEURS ET MANAGEUSES 
UPRO est un jeu de communication à destination des futurs
managers et ingénieurs. 

Ce jeu est composé de 70 défis ludiques qui boostent la
créativité et l’agilité, il questionne aussi sur la responsabilité et
l’éthique des manageurs et des entreprises. Enfin, il comporte
des  questions sur interculturalité sous forme de sensibilisation
et connaissance sur l’international.

OBJECTIFS 
01

Favoriser les échanges entre vos
équipes

02
Apprendre à gérer le temps et
travail sur la gestion du stress

03
Travailler l'intelligence
émotionnelle

04
Favoriser la créativité

UPRO - UNLIMITED
PROFESSIONAL

Atelier:
Lors de l’atelier, vous serez mise en situation pour faciliter la cohésion de groupe
et perfectionner vos compétences communicationnelles. Ce jeu déclenchera
l’autonomisation de groupe à travers des défis très variés qui sont conçus pour
l’entraide,  le partage de connaissances et le gestion de temps et de stresse.
Vous serez aurez l’objectif d’augmenter votre bonheur mais aussi vos
compétences individuelles et collectives.



APPRENDRE A STRUCTURER
UNE RÉUNION
Deux jeux de cartes pour simuler une réunion afin
de mieux gérer les points à l’ordre du jour,
planifier, converger, partager et évaluer les
propositions... 

Le jeu aborde de manière ludique un ordre du
jour,  les marqueurs qui structurent une réunion
efficace et fonctionnelle : Le mécanique du jeu
permet de travailler sur les moments clefs d’une
réunion efficace:  ouvrir une réunion, exprimer un
accord ou un désaccord,  présenter une nouvelle
idée, planifier, déléguer les tâches, soutenir, ...

OBJECTIFS 
01

Travailler sur la diplomatie et la
structuration d’argumentation

02
Apprendre à planifier et animer une
réunion

03
Partager ses idées et donner son point
de vue en tant que participant à la
réunion

04
Travailler sur le partage du temps de
parole ainsi que les moments clefs.

M.E.E.T.I.N.G.

Atelier:
Lors de l’atelier, vous verrez comment “gamifier” vos interactions et vos
réunions. Vous devrez décider collectivement où mettre vos priorités, veiller à
ce que tout le monde puisse s’exprimer et amener tout le groupe vers un
consensus.  Le jeu se jouera sur plusieurs rounds qui peuvent être personnalisé
à vos propres enjeux.



L’ANGLAIS AUTREMENT
Les formations en langues font partie du paysage
de votre entreprise mais ne correspondent pas à
vos attentes pédagogiques? Vous avez envie de
faire des activités ludiques et collaboratives en
langues pour la mise en situation par petits
groupes ?

Nous avons un catalogue de jeux pour déclencher
l’envie de communiquer en langue anglaise. 

Nous pouvons vous proposer un
accompagnement pour créer un jeu en anglais
pour former vos équipes à mieux exercer les
tâches en anglais en intégrant le vocabulaire
technique de votre écosystème.

OBJECTIFS 
01

Donner envie d’échanger en langue
anglaise

02
Dédramatiser la prise de parole

03 Simuler des tâches clefs en
communication

04
Vous permettre d’améliorer votre
confiance et vos compétences
langagières

SPEAK ENGLISH ?



JEUX SÉRIEUX POUR ABORDER
LA DIVERSITÉ & L’INCLUSION
Included est un jeu collaboratif pour aborder d’une
manière ludique et inclusive la question de la
diversité, de l’égalité, l’handicap, les violences
sexuelles et sexistes et qui questionne sur la
responsabilité sociétale. 

Le jeu comporte 4 modules : 
légal et théorique
prévention et information 
lutte contre les violences et discrimination 
posture et vécu 

OBJECTIFS 
01

Sensibiliser les équipes à prendre
en compte les questions de
diversité et d’inclusion

02
Se questionner et échanger sur les
bonnes pratiques

03
Apprendre à prévenir les risques
(RPS, VSS, …) et lutter contre les
discriminations.

04
Trouver en équilibre personnel et
professionel, égalité et posture

INCLUDED

Atelier:
Jouez à Included et candidatez pour devenir le nouveau responsable QVCTRS, à vous de
convaincre que vous êtes la bonne personne! 
Également, vous apprendrez à utiliser le jeu sérieux pour aborder ces thèmes et trouver
ensemble des pistes d’amélioration.



JEU SANS THEMATIQUE
Jeu de plateau immersif et collaboratif adaptable
à vos besoins

Scénario: Vous avez toujours voulu visiter les
États-Unis ? En tant que touriste aventureux, vous
avez décidé de traverser le désert du Nevada à
pied. Lors de votre 1ère nuit dans le désert,
pendant que vous dormiez, quelqu'un est venu et
vous a volé toutes vos affaires. Vous devez
traverser le désert avec suffisamment d'eau,
d'équipement pour survivre et récupérer la clé
pour réparer le van qui vous emmènera à Las
Vegas.

OBJECTIFS 
01

Cohésion équipe

02
Gestion de temps de stress et de
ressources

03
Travailler l'intelligence
émotionnelle

04
Résolution collective de
problemes

DESERT RUN

Atelier:
Lors de l’atelier, vous verrez comment adapter ce jeu à vos besoins spécifiques.
rajoutez des thématiques suite aux réponses au questionnaire.



JEU SANS THÉMATIQUE
jJeu de plateau immersif et collaboratif adaptable
au besoin de l’utilisateur.
Scénario : Avec vos coéquipiers vous êtes à bord
d’une navette spatiale suite à une mission ratée su
la planète mars. Votre objectif : retourner sur la
planète terre en vie. Votre mission : ramenez tous
les astronautes en vie, grâce à vos performances,
maintenez vos ressources en eau, oxygène,
nourriture et surtout, gardez la tête froide.

OBJECTIFS 
01

identique a desert run

02
xxx

03
xxx

04
xxx

COSMIC QUEST

Atelier:
Lors de l’atelier, vous verrez comment adapter vos besoins à ce jeu.
ajoutez des thématiques suite aux réponses au questionnaire.



L’APPLICATION POUR
CONCEVOIR DES ESCAPE
GAME HYBRIDE
Chez Smart Games nous avons conçu une
application dédiée à faciliter la création des jeux
d’évasion pour les entreprises. Vous pouvez ainsi
créer une activité ludique pour un événement
spécifique ou concevoir un parcours connecté
pour des publics qui visitent vos locaux afin de
mettre en valeur vos installations, votre process ou
vos innovations. Cette application a une
plateforme permettant de personnaliser les
énigmes selon vos besoins.
Cet atelier est proposé sous forme de
brainstorming/accompagnement et prise en main
de l’application.

OBJECTIFS 
01

Découverte de l’application dédiée

02
Prise en main du plateforme

03
Comment faire un mapping de votre
jeu et créer des énigmes ?

04
Accompagnement pour monter votre
escape game

ESCAPE !


